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O strategicznych kierunkach rozwoju na posiedzeniu Rady Grupy Azoty
Zakonczyta obrady Rada Grupy Azoty analizujgca zaawansowanie integracji wewnatrzkorporacyjnej

w poszczegoélnych segmentach biznesu. Zarzady i przedstawiciele Rad Nadzorczych spétek z Tarnowa,
Kedzierzyna-Kozla, Polic i Putaw debatowali nad strategicznymi kierunkami rozwoju Grupy Azoty jako
skonsolidowanego lidera polskiego sektora chemicznego.

10 kwietnia br., na zamknietym spotkaniu w Krakowie-Tyncu, Rada Grupy Azoty dokonata cyklicznego przegladu
strategicznych projektéw najwiekszej polskiej grupy chemicznej. Wsréd omawianych kwestii znalazty sie
zaréwno te z obszaru zintegrowanych dziatan biznesowych, jak rowniez dalszej konsolidacji pracownikdéw wokot
wspdlnych wartosci. W przemoéwieniu otwierajgcym obrady dr Wojciech Wardacki, Prezes Zarzadu Grupy Azoty
S.A, bardzo duzy nacisk potozyt na konsekwentna integracje catej Grupy Azoty wokét spdjnych standardéw:
+Fundamentem sukcesu nas wszystkich jest dalsze przetamywanie pewnych historycznych nawykow. Ciesze sie,
ze sSwiadomos¢ maksymalnie wspdlnego dziatania spotek tworzacych Grupe Azoty staje sie czescig naszego DNA.
Jestem przekonany, ze stawiany sobie cel bedzie zrealizowany takze z korzyscig dla catej polskiej gospodarki” —
mowit. Spotkanie Rady Grupy Azoty byto pierwsza w tym roku okazjg do wspdlnych, szczegdtowych rozmow

i przyjecia w gronie najwyzszej kadry zarzadzajacej lidera polskiej chemii wzajemnych zobowigzan, w tym
zaopiniowania strategicznych kierunkéw rozwoju Grupy Azoty. Rada Grupy Azoty jest organem o kompetencjach
doradczo-opiniujgco-inicjujacych. Ma charakter staty, a do jej podstawowych zadan nalezy doradzanie,
opiniowanie i inicjowanie dziatan w zakresie usprawnienia zarzadzania, zmian w obszarze sektoréw
funkcjonalnych i biznesowych. Petni réwniez role platformy do usprawniania systemu komunikacji i zasad
wspodtpracy w Grupie Kapitatowej Grupa Azoty.



